ZARZADZENIE NR 0050.1.2023
BURMISTRZA WIECBORKA

z dnia 13 stycznia 2023 roku

W sprawie harmonogramu oraz szczeg6lowych terminéw dokonywania czynnosci
W postepowaniu rekrutacyjnym oraz post¢gpowaniu uzupelniajacym
do Przedszkola Gminnego ,,Niezapominajka” w Wiecborku oraz oddzialow przedszkolnych
w szkolach podstawowych, dla ktérych Gmina Wigcbork jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 w zwiazku z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 pézn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Na rok szkolny 2023/2024 ustala si¢ harmonogram postepowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupetniajgcego do Przedszkola Gminnego .Niezapominajka” w Wigcborku oraz oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktérych Gmina Wiecbork jest organem prowadzacym,
w brzmieniu stanowigcym zaltgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. W postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupelniajgcym, o ktérym mowa w §1, obowiazuja
kryteria oraz dokumenty okreslone w Uchwale Nr XXV1/175/20 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia
25 listopada 2020 r. w sprawie okreslenia kryteriow wraz z liczba punktéw oraz dokumentéw
niezbgdnych do potwierdzenia spetniania kryteriow stosowanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do oddziatéw przedszkolnych, dla ktérych Gmina Wiecbork jest organem
prowadzacym (Dz. Urz. Woj. Kuj.—Pom. z 2020 r., poz. 5775).

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkola i szkét, dla ktérych Gmina Wigcbork jest
organem prowadzacym.

§4. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez ogloszenie na stronie internetowej Biura
Obstugi O$wiaty Samorzadowej w Wigcborku oraz na tablicach ogloszefi i stronach internetowych

przedszkola i szkét, dla ktérych Gmina Wigebork jest organem prowadzacym, wraz z trescia uchwaty
wymienionej w §2.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Harmonogram
postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego
do przedszkola i oddzialéw przedszkolnych

na rok szkolny 2023/2024

Zatgeznik do Zarzqdzenia Nr 0050.1.2023
Burmistrza Wiecborka z dnia 13 stycznia 2023 r.

Czynnosci w postepowaniu

Terminy w postepowaniu

L Terminy w postepowaniu
p- 5 2 =
rekrutacyjnym rekrutacyjnym uzupelniajacym
gﬁ*gﬁﬂ:ﬂfﬁ‘:ﬁs“;ﬁg e od 01.03.2023 . 0d 03.07.2023 .
- p Lt do 13.03.2023 r. do 31.07.2023 r.
1 |spehienie przez kandydata
warnkow fub krgtetios do godz. 15:00 do godz. 15:00
rekrutacyjnych
Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjng wnioskow o przyjecie
) i dokumentéw potwierdzajacych od 14.03.2023 r. 0d 01.08.2023 r.
spetnianie przez kandydata kryteriéw do 21.03.2023 r. do 04.08.2023 r.
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym
Podanie do publicznej wiadomosci 22.03.2023 1. 07.08.2023 r.
3 |przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych 48 g0ez: 14.00 do godz. 1400
Potwistdzetii dzi 0d 22.03.2023 r. od 07.08.2023 r.
e e s do 23.03.2023 . do 10.08.2023 .
4 | kandydata woli przyjecia w postaci
pISEETERD ST do godz. 15:00 do godz. 15:00
Fadaniedo putlicanc) wiadomosei 24.03.2023 1. 11.08.2023 1.
5 |przez komisje rekrutacyjng listy

kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych

do godz. 14.00

do godz. 14.00




